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บทน า 

 
 ด้วยกระผมนายสมจิตร์ นิ่มสุวรรณ์ นายกเทศมนตรีต าบลบางเสร่ และสมาชิกสภาเทศบาลต าบล          
บางเสร่ ได้ปฏิบัติหน้าท่ีตามค าส่ังหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ท่ี 1/2557 ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 
2557 เรื่อง การได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเป็นการช่ัวคราว 
 

 ข้อ ๒ กรณีสมาชิกสภาท้องถิ่นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น ๆ ท่ีจะพ้นจากต าแหน่ง  ให้สมาชิก
สภาท้องถิ่นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งท่ีต้องพ้นจากต าแหน่ง เนื่องจากครบวาระ ตามกฎหมาย             
ว่าด้วยการจัดต้ังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้ังแต่วันท่ี ๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๘ เป็นต้นไป ยังคงอยู่              
ในต าแหน่งเพื่อปฏิบัติหน้าท่ีต่อไป โดยให้มีจ านวนตามกฎหมายว่าด้วยการจัดต้ังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น 
 
 ข้อ ๕ กรณีผู้บริหารท้องถิ่นที่จะพ้นจากต าแหน่ง ให้ผู้บริหารท้องถิ่นท่ีต้องพ้นจากต าแหน่ง เนื่องจาก
ครบวาระตามกฎหมายว่าด้วยการจัดต้ังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้ังแต่วันท่ี ๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๘               
เป็นต้นไป ยังคงอยู่ในต าแหน่งเพื่อปฏิบัติหน้าท่ีต่อไปจนกว่าคณะกรรมการการเลือกต้ังจะได้มีประกาศให้มี 
การเลือกตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 และปัจจุบันคณะกรรมการการเลือกต้ังยังไม่มีประกาศให้มีการเลือกต้ังตามกฎหมายว่าด้วย                
การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น ดังนั้น นายกเทศมนตรีต าบลบางเสร่ ท่ีครบวาระการด ารง
ต าแหน่ง เมื่อวันท่ี 1 กันยายน 2559 และ สมาชิกสภาเทศบาลต าบลบางเสร่ ท่ีครบวาระการด ารงต าแหน่ง
เมื่อวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2559 จึงยังคงอยู่ในต าแหน่งเพื่อปฏิบัติหน้าท่ีต่อไป 
  
 การปฏิบัติงานของเทศบาลต าบลบางเสร่ โดยค านึงถึงกรอบอ านาจหน้าท่ีของเทศบาล ซึ่งบัญญัติไว้
ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 13) พ.ศ. 2552 และพระราชบัญญัติ
ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ตลอดจนกฎหมาย
ท่ีเกี่ยวข้อง และการปฏิบัติงานท่ีสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล พล.อ.ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี            
มีท้ังส้ิน 11 ด้าน ประกอบด้วย 
 1. การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 2. การรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 3. การลดความเหล่ือมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 4. การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
 5. การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
 6. การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 7. การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 8. การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และ
นวัตกรรม 
 9. การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 
 

/และเพื่อให้... 
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 10. การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
 11. การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
 
และเพื่อให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลบางเสร่ ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน 
 2. ยุทธศาสตร์การบริหารการบริการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่ิงแวดล้อมและจัดการชายฝ่ังแบบบูรณาการ 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน 
 6. ยุทธศาสตร์ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 

 บัดนี้ ได้ส้ินสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เรียบร้อยแล้ว กระผมขอรายงานผลการปฏิบัติงานท่ีผ่านมา
ตามอ านาจหน้าท่ีของเทศบาลท่ีได้บัญญัติไว้ตามมาตรา 48 ทศ แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พุทธศักราช 
2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 13) พ.ศ. 2552 รวมถึงตามระเบียบและกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้... 
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รายรับ ฯ 

ภาษีจัดสรร  73,989,475.63 บาท 

เงินอุดหนุนท่ัวไป  
24,793,938.-  บาท ภาษีอากร 

8,182,113.40 
บาท 

รายรับจริง ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2560 เทศบาลต าบลบางเสร ่
 

 รายการ จ านวนเงนิ (บาท) 

 ภาษีอากร 8,182,113.40  

 ค่าธรรมเนียม ค่าปรบัและใบอนญุาต 1,967,284.-  

 รายได้จากทรัพย์สนิ 2,444,628.61  

 รายไดเ้บ็ดเตลด็ 314,620.43  

 รายได้จากทนุ 9,500.-   

 ภาษีจัดสรร 73,989,475.63   

 เงนิอุดหนนุทั่วไป 24,793,938.- 

รวมทัง้สิน้ 111,701,560.07 

ค่าธรรมเนียม ค่าปรับ 
และใบอนุญาต 1,967,284.-บาท 

รายได้จากทรัพย์สิน 

2,444,628.61 บาท 

รายได้เบ็ดเตล็ด
314,620.43 บาท 

รายได้จากทุน 

9,500.-  บาท 
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รายจ่าย ฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายจ่ายจริง ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2560 เทศบาลต าบลบางเสร ่
 

 รายการ จ านวนเงนิ (บาท) 
 งบกลาง  13,714,558.06 
 เงนิเดือน 14,153,345.- 
 ค่าจ้างประจ า 1,156,380.- 
 ค่าจ้างชั่วคราว 10,472,171.- 
 ค่าตอบแทน  1,012,914.- 
 ค่าใช้สอย  9,357,161.09 
 ค่าวัสด ุ 4,369,758.54 
 ค่าสาธารณปูโภค 1,510,196.73 
 เงนิอุดหนนุ 3,616,836.21 
 ค่าครุภณัฑ์  2,107,669.- 
 ค่าทีด่นิและสิ่งก่อสร้าง 7,453,840.- 
 ปรบัปรุงค่าทีด่นิและสิ่งก่อสร้าง  74,900.- 

รวมทัง้สิน้ 68,999,729.63 

ค่าจ้างประจ า
1,156,380.-บาท 

ค่าตอบแทน
1,012,914.- บาท 

ค่าใช้สอย 
9,357,161.09 บาท 

เงินเดือน
14,153,345.- บาท

  
 

ค่าจ้างช่ัวคราว
10,472,171.-บาท 

 ค่าวัสดุ 4,369,758.54 บาท 

ค่าสาธารณูปโภค
1,510,196.73 บาท 

ค่าเงินอุดหนุน
3,616,836.21 บาท 

ค่าครภุัณฑ์ 2,107,669.-บาท 

ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง
7,453,840.-บาท ปรับปรุงค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

74,900.-บาท 

งบกลาง
13,714,558.06 บาท 
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ยุทธศาสตรท์ี่ 1  โครงสร้างพืน้ฐาน  
โครงการที่ด าเนินการเสร็จแล้ว 

๑. โครงการก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อระบายน้้า  ซอยดงกล้วย (เสนอโดยชุมชนรวมแปดพัฒนา) 
                     

 

 

๒. โครงการก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อระบายน้้า ซอยวรรัตน์ แยกซ้าย (เสนอโดยชุมชนท้ายบ้าน) 

                  

 
 

๓. โครงการก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อระบายน้้า ซอยสินสงวน(ต่อจากของเดิม) (เสนอโดยชุมชนจันทสาโร) 

                                                                      

 
 

๔. โครงการวางท่อระบายน้้า คสล. ซอยเทศบาล ๙  (เสนอโดยชุมชนแปดพัฒนา) 

                

 

 
 

๕. โครงการก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อระบายน้้า ซอยผาสุก  (เสนอโดยชุมชนท้ายบ้าน) 

                    
 

 
 

๖. โครงการก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อระบายน้้า ซอยลุงเล้ง  (เสนอโดยชุมชนเอื้ออารีย์สัมพันธ์) 

 

 

 

๗ . โครงการก่อสร้างรางระบายน้้า คสล. ซอย ๙/๒  (เสนอโดยชุมชนรวมแปดพัฒนา) 

 

 
 

รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
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๘. โครงการก่อสร้างรางระบายน้้า คสล. ระหว่างทางเช่ือมซอยเพิ่มสินกับซอยเทศบาล ๒o (กมลสุข)  
   (เสนอโดยชุมชนเกล็ดแก้ว-ห้วยลึก) 

                   

 

อยู่ระหว่างด้าเนินการ 
1. โครงการก่อสร้างถนน คสล.พร้อมรางระบายน้้า คสล. ซอยเทศบาล5/7-1 (ซอยก๋วยเต๋ียวเป็ด) 
(เสนอโดยชุมชนรวมแปดพัฒนา) 
2.โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยเทศบาล 34  (เสนอโดยชุมชนเกล็ดแก้ว-ห้วยลึก) 
3.โครงการก่อสร้างถนน คสล.พร้อมวางท่อระบายน้้า ซอยเทศบาล 16 (ทรงพล) 
(เสนอโดยชุมชนเกล็ดแก้ว-ห้วยลึก) 
4.โครงการก่อสร้างถนน คสล.พร้อมวางท่อระบายน้้า ซอยผาสุกแยกซ้าย (เสนอโดยชุมชนท้ายบ้าน) 
5.โครงการขยายเขตประปา ซอยเพิ่มศิริถึงซอยเทศบาล 9/1 (เสนอโดยชุมชนจันทสาโร) 
6.โครงการขยายเขตประปา ซอยวรรัตน์ (เสนอโดยชุมชนท้ายบ้าน) 
7.โครงการขยายเขตประปา ซอยบานเย็นและซอย 10/6 (เสนอโดยชุมชนร่วมบ้ารุงพัฒนา) 
8.โครงการขยายเขตประปา ซอยรุ่งอุทัย (เสนอโดยชุมชนรวมแปดพัฒนา) 
9.โครงการขยายเขตประปา ซอยจีบสุวรรณ (เสนอโดยชุมชนเกล็ดแก้ว-ห้วยลึก) 
10.โครงการขยายเขตไฟฟูาส่องสว่าง  ซอยสู่นา 1,2,3  (เสนอโดยชุมชนจันทสาโร) 
11.โครงการขยายเขตไฟฟูาส่องสว่าง  ซอยชายนา (เสนอโดยชุมชนจันทสาโร) 
12.โครงการขยายเขตไฟฟูาส่องสว่าง  ซอยเทศบาล 17 (เสนอโดยชุมชนรวมแปดพัฒนา) 
- โครงการท่ี 5-12 อยู่ระหว่างรอผลหารือกับกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น   
 

ไม่ได้ด้าเนินการ 
1.โครงการก่อสร้างถนน คสล. พร้อมรางระบายน้า้ คสล.ซอยเทศบาล 9/1 เช่ือม 9/2 
  (เสนอโดยชุมชนรวมแปดพัฒนา) 
  - อยู่ในระหว่างด้าเนินการขอรังวัดท่ีดินสาธารณะ   
2.โครงการก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อระบายน้้า ซอยศรีใส (เสนอโดยชุมชนท้ายบ้าน) 
- อยู่ในระหว่างระงับโครงการและตรวจสอบท่ีดินสาธารณะ   
 

สรุป  
โครงการบรรจุไว้ในเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 จ้านวน 24 โครงการ  
เป็นเงิน   18,280,000.-บาท 
โครงการท่ีด้าเนินการ จ้านวน 22  โครงการ เป็นเงิน   7,077,000- บาท 
โครงการท่ีไม่ได้ด้าเนินการ  จ้านวน  2 โครงการ เป็นเงิน 2,323,000- บาท  
คิดเป็นร้อยละ 91.66  ของจ้านวนโครงการในเทศบัญญัติ  
คิดเป็นร้อยละ  38.71  ของจ้านวนเงินงบประมาณท่ีด้าเนินการ  
 

ผลท่ีได้รับ  
ประชาชนมีเส้นทางสัญจรที่ได้มาตรฐานและมีระบบระบายน้้าได้ดียิ่งขึ้นแก้ไขปัญหาน้้าท่วมขังในพืน้ท่ี อุบัติเหตุลดลง 
เส้นทางคมนาคมสะดวก รวดเร็ว ปัญหาร้องเรียนลดลง  
 



5 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2  การบรหิารการบรกิารที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาล 
๑. โครงการเพื่อปกปูองสถาบันส้าคัญของชาติ 

    

         

 

 

๒. โครงการเกษตรทฤษฎีใหม่ ตามแนวพระราชด้าริหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

   

 
 
 

๓. โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานคณะกรรมการชุมชนแกนน้าสุขภาพ คณะผู้บริหารสมาชิกสภาเทศบาล    
     พนักงานเทศบาล และผู้น้าหมู่บ้าน 

   

๔. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ้า และ พนักงานจ้าง 

    

 
 

๕. โครงการจัดงานวันเทศบาล 

    

 

 
 

6.โครงการประดิษฐ์ดอกไม้จันทน ์
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7. โครงการบูรณาการจัดท้าแผนชุมชนและแผนพัฒนาสามปี 

    

 

 

 

8. อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธี อ้าเภอสัตหีบ ประจ้าปี 2560 

 

 

 

 

9. อุดหนุนโครงการรับเสด็จพระบรมวงศานุวงศ์  ประจ้าปี 2560 

 

 
 
 
 
10. โครงการจัดงานพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
      (อุดหนุนอ้าเภอสัตหีบ) 

 

 

 

 

11. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (ปรับปรุงเว็บไซต์ของเทศบาลต้าบลบางเสร่) 

 
 
 

12. โครงการจ้างเหมาเอกชนรักษาความปลอดภัย  ณ ส้านักงานเทศบาลต้าบลบางเสร่ 
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13. โครงการอบรมกฎหมายท่ีประชาชนควรรู้ 

 

 

 

 

14. อุดหนุนโครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณกิจกรรมส้านักทะเบียนอ้าเภอสัตหีบ  ประจ้าปี 2560 

                      
15. รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ   (ค่ารับรองในการต้อนรับคณะคณะทัศนศึกษาดูงานเทศบาล) 

           

 

 

16.รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร จ้านวน 3 เครื่อง) 

         

 

 

17.รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (จัดส่ือประชาสัมพันธ์กิจกรรมของเทศบาล) 

 

 

 

18. จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส้าหรับงานประมวลผลแบบท่ี ๒  (ส้านักปลัดฯ) 
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19. จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร ๒ บาน (ส้านักปลัดฯ) 

 

 

     

20. จัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด้า ( ๓๐หน้า/นาที ) (ส้านักปลัดฯ) 

                               

21. จอรับภาพชนิดมอเตอร์ไฟฟูา  (ส้านักปลัดฯ) 

              

22. เก้าอี้ส้านักงาน   (งานพัฒนาชุมชน) 

            

23. ชุดเครื่องเสียงเคล่ือนท่ี   (งานพัฒนาชุมชน) 

       

24. กล้องถ่ายภาพนิ่ง   (งานประชาสัมพันธ์) 
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๒5. เครื่องคอมพิวเตอร์ ส้าหรับประมวลผล แบบท่ี ๒  (งานพัฒนาชุมชน) 

       

 

 
 

26. เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ ชนิดLED แบบ Network (งานพัฒนาชุมชน) 

           

 

 

27.เครื่องส้ารองไฟฟูา ขนาด ๘๐๐AV (งานพัฒนาชุมชน) 

            

 
 

28.กล้องถ่ายภาพนิ่ง  (งานพัฒนาชุมชน) 

           

29.ตู้ล็อคเกอร์ แบบ ๖ ประตู   (งานปูองกันฯ) 

         

30.เครื่องส้ารองไฟฟูา (กองคลัง) 
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31.ตู้เหล็กเก็บแฟูม (กองคลัง) 

        

32.เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิดLED สี แบบ Networt (กองคลัง) 

         

 
 

 

33.ตู้เก็บเอกสาร๔ ล้ินชัก (กองคลัง) 

         

34.รถจักรยานยนต์ ขนาด ๑๑๐ ซีซี  (กองช่าง) 

         

35.รถยนต์บรรทุก (ดีเซล)  (กองช่าง) 

   

 

 
 

36.เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดแขวน (2 ตัว) (กองช่าง) 
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37.เครื่องเจียร ๔ นิ้ว (กองช่าง) 

 

38.เครื่องเช่ือม (กองช่าง) 

       

 

 

 

39. สว่าน (กองช่าง) 

 
40. เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง  (กองช่าง) 

 
41. เครื่องสแกนเนอร์ส้าหรับเอกสารท่ัวไป (กองช่าง) 

 

42.  จัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่ง  (กองสาธารณสุขฯ) 
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43.  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค  (กองสาธารณสุขฯ) 

         

 

 

44. เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (กองสาธารณสุขฯ) 

         

 

45. สูบน้้าแบบหอยโข่งชนิดมอเตอร์ไฟฟูา (กองสาธารณสุขฯ) 

 

 
 

46. กล้องถ่ายภาพนิ่ง  (กองการศึกษา) 

       

 
 

47. กล้องวีดีโอ  (กองการศึกษา) 

        

 

48. เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED สี แบบ Network  (กองการศึกษา) 

        

 

 
 

49. รถตีเส้นสนาม ชนิดปูนแห้ง (กองการศึกษา) 
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50. ซุ้มเฉลิมพระเกียรติ (กองช่าง) 

 

51. โครงการจ้างสถาบันหรือหน่วยงานท่ีเป็นกลางประเมินความพึงพอใจต่อการให้บริการของเทศบาล  

 

52.โครงการจ้างเหมาบุคคลท้าความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 
   

 

 
53.โครงการจ้างเหมาบุคคลท้าความสะอาดศูนย์การเรียนรู้ชุมชนฯ 
    

 
 

54. โครงการรณรงค์สร้างความเข้าใจเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ประจ้าปี ๒๕๖๐ 
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ยังไม่ได้ด้าเนินการ 
1.โครงการจัดซื้อรถบรรทุกเครนไฮดรอลิคติดต้ังกระเช้าซ่อมไฟฟูา ขนาด 6 ล้อ 
2. จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส้าหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 
 
ไม่ได้ด้าเนินการ 
1.โครงการจัดกิจกรรมวันส้าคัญของชาติ 
2. โครงการเทศบาลเคล่ือนที่ 
3. เช่าเครื่องปริ้นท์เตอร์ 
 
สรุป  
 โครงการต้ังไว้ในเทศบัญญัติ  จ้านวน 59 โครงการ เป็นเงิน   9,075,250.-บาท 
 โครงการที่ด้าเนินการ   จ้านวน 54 โครงการ เป็นเงิน     3,064,017.75 บาท 
 โครงการที่ไม่ได้ด้าเนินการ   จ้านวน  3 โครงการ  เป็นเงิน     4,890,000- บาท  
คิดเป็นร้อยละ 91.53  ของจ้านวนโครงการในเทศบัญญัติ  
คิดเป็นร้อยละ 33.76  ของจ้านวนเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ  
 
ผลที่ได้รับ  
 เทศบาลมีการบริหารจัดการที่ดี มีอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ที่ทันสมัย อบรมให้บุคลากรมีความรู้
ความสามารถในการปฏิบัติงานและประชาชนมีส่วนร่วมในการด้าเนินงานของเทศบาลเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

1. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 

   

 

 

2. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (1.โครงการจัดหาอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ) 

 

 

 

3. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (2.โครงการจัดงานวันไหว้ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)   

 

 

 
                                        

4. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (3.โครงการประชุมคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

 

 

 

 

5. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (4.โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานท่ี) 

 

 

 

6. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (5.โครงการจัดงานวันแม่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
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7. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (6.โครงการจัดซื้ออุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน) 

             

8. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (7.โครงการแข่งขันกีฬาปฐมวัย) 

ด้าเนินการโอนหักผลักส่งงบประมาณให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเรียบร้อยแล้ว   
แต่ไม่ได้ด้าเนินการเนื่องจากเปิดรับเด็กอายุ 2 ขวบ เข้าเรียนและเป็นช่วงวัยที่ไม่สามารถแข่งขันกีฬาได้ 

9. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (8.โครงการสายใยรักครอบครัว) 

 

 

 

 

10. โครงการฝึกอบรมครูผู้ดูแลเด็กและบุคลากรทางการศึกษา 

 

 

 

   11. โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 

 

 

 

 

12. จัดซื้ออาหารเสริม(นม) ให้กับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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13. อุดหนุนโครงการขอรับเงินอุดหนนุเพื่อสนับสนุนกิจกรรมเหล่ากาชาดจังหวัดชลบุรี ประจ้าปี 2560 

                            

 

 
 

14. อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัด (สพฐ.) 

                               

15. โครงการค่ายเยาวชนรักเรียนรักรู้  

 

 

 

 

16. โครงการพัฒนาสมองน้องนอ้ยด้วยดนตรี (อุดหนุนโรงเรียนเกล็ดแก้ว) 

 

17. โครงการจ้างครูจ้างสาขาอัตราขาดแคลน (อุดหนุนโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่) 
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18. โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (อุดหนุนโรงเรียนเกล็ดแก้ว) 

 

 

 

19. โครงการดนตรีสร้างคนดีศรีบางเสร่ (อุดหนุนโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่) 

 

20. โครงการจ้างครูภาษาต่างประเทศโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ (อุดหนุน) 

       

 

 

21. โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษให้กับโรงเรียนเกล็ดแก้ว (อุดหนุน) 

 
22.โครงการอบรมภาษาต่างประเทศแก่เยาวชนและประชาชน 
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23. โครงการประเพณีวันลอยกระทง 

   

 

 

24.โครงการธรรมสัญจรส้าหรับประชาชน 

 

 

 

25. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์วันไหลบางเสร่ 

 

 

 

26. โครงการลานดนตรีลานวัฒนธรรม 

 

 

 

 
27. โครงการวันส้าคัญทางพระพุทธศาสนา (แห่เทียนพรรษา) 
 

 

 

 

28. โครงการอนุรักษ์ดนตรไีทยดนตรีพื้นบ้าน(อังกะลุง) (อุดหนุน) 
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29. อุดหนุนโครงการจัดงานนมัสการพระพุทธสิหิงค์สงกรานต์ และงานกาชาด 

 
30.โครงการอนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรมท้องถิน่ 

 

 

 

 

31. โครงการฝึกอบรมทักษะกีฬาฟุตบอลส้าหรับเด็กและเยาวชน 

 

 

 

 

32. โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬา 

 

 

 

 

33. โครงการส่งเสริมสุขภาพด้วยการออกก้าลังการ(แอโรบิค) 
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34. โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงวัยโดยการออกก้าลังกายด้วยไม้พอง   

         
35. โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงวัยโดยการออกก้าลังกายด้วยยางยืด 

         

36. โครงการส่งเสริมสุขภาพด้วยการออกก้าลังกาย(โยคะ) 

           

37. โครงการสร้างพื้นท่ีปลอดโรคพิษสุนัขบ้าและสุนัขจรจัด 

 

 

     

38. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับต้าบล 

            -ไม่มีภาพ- 

39.อุดหนุนโครงการปูองกนัและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าและจัดระเบียบสุนัขจรจัดศูนย์ฝึกทหารใหม่ 
     กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 
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40.โครงการดูแลใส่ใจผู้สูงอายุและทัศนศึกษาดูงาน ประจ้าปีงบประมาณ 2560 

 

 

 
 

 

41. โครงการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้้าอุปโภคและบริโภค น้้าประปา 

   

 

 

42. โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ ผู้ปุวยเอดส์ 

        

 

 
 

43. เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 

    

 

     

 

44. เบ้ียยังชีพคนพิการ 
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ยังไม่ได้ด้าเนินการ 
1.โครงการก่อสร้างลานอเนกประสงค์เพื่อชุมชนเทศบาลต้าบลบางเสร่ 

 
ไม่ได้ด้าเนินการ 
1.โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาท้องถิ่น 
2.อุดหนุนโครงการประเพณีวิง่ควาย ประจ้าปี 2560 
 
สรุป  
 โครงการตั้งไว้ในเทศบัญญัติ  จ้านวน 47 โครงการ  เป็นเงิน   18,738,900.-บาท 
 โครงการท่ีด้าเนินการ   จ้านวน 45  โครงการ  เป็นเงิน   16,917,828.50 บาท 
 โครงการท่ีไม่ได้ด้าเนินการ   จ้านวน  2 โครงการ  เป็นเงิน      487,000.- บาท  
คิดเป็นร้อยละ 95.74  ของจ้านวนโครงการในเทศบัญญัติ  
คิดเป็นร้อยละ 90.28  ของจ้านวนเงินงบประมาณท่ีด้าเนินการ  
 
ผลท่ีได้รับ  
 เด็กนักเรียนในเขตเทศบาลมีระบบการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีพัฒนาการเหมาะสมกับวัย ประชาชนในพื้นท่ีมีส่วน
ร่วมปลูกจิตส้านึกในการอนุรักษ์และฟื้นฟู ศาสนาและวัฒนธรรมเด็กและเยาวชนในพื้นท่ีได้ออกก้าลังกายและใช้เวลา
ว่าง ให้เป็นประโยชน์ ประชาชนในเขตเทศบาลได้รับการบริการด้านสาธารณสุขและอนามัยแก่ประชาชนท่ีท่ัวถึง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาสิ่งแวดล้อมและจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการ 

๑. โครงการอนุรักษ์ฟืน้ฟูทรัพยากรธรรมชาติทางทะเลอ่าวบางเสร่และเรียนรู้นอกสถานท่ี  

       

2.โครงการพัฒนาและณรงค์รักษาความสะอาดเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

        

3. โครงการปรับปรุงพื้นท่ีก้าจัดขยะ เทศบาลต้าบลบางเสร่ 

 

 

     
 

4. โครงการจ้างเหมาเอกชนรักษาความสะอาดความกวาดถนน ทางเท้าท่ีสาธารณะ เทศบาลต้าบลบางเสร่ 

     

5. โครงการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้้าทะเล ชายหาดบางเสร่ 
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6. โครงการพัฒนาและณรงค์รักษาความสะอาดเนื่องในวนัเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระบรมราชินีนาถ  
    ประจ้าปีงบประมาณ 2560 

         

     7. สมทบการบริหารจัดการและบ้ารุงรักษารวบรวมและบ้าบัดน้้าเสีย 

 
      

 

 

 

สรุป  

 โครงการต้ังไว้ในเทศบัญญัติฯ ปี พ.ศ. 2560 จ้านวน 7 โครงการ เป็นเงิน   5,736,508 บาท 
 โครงการที่ด้าเนินการ   จ้านวน 7  โครงการ  เป็นเงิน   5,016,425.10  บาท 
(แล้วเสร็จ+ด้าเนินการ+กันเงิน) 
คิดเป็นร้อยละ  100   ของจ้านวนโครงการในเทศบัญญัติ  
คิดเป็นร้อยละ    87.44  ของจ้านวนเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ  
 
ผลที่ได้รับ  
 เยาวชนและประชาชนมีจิตส้านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม มีระบบการ
บริหารจัดการขยะที่เหมาะสม มีถนนทางเท้า ที่สาธารณะ ชายหาดที่สะอาด สวยงาม มีการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้้าอย่างมีระบบและมีคุณภาพ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

1.โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพระยะส้ัน (หลักสูตรการสานกระเป฻า) 

 
 

 

 

 

2.โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพระยะส้ัน (หลักสูตรการถักโครเชต์) 

 

 

 
 

 

3.โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพระยะส้ัน (หลักสูตรอาหารพื้นบ้านขนมไทย) 

 
                                                                                                             

 

 

 

4.โครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวบริเวณชายหาดบางเสร่ 

    

อยู่ระหว่างด าเนนิการ 
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สรุป  
 โครงการตั้งไว้ในเทศบัญญัติฯ  จ้านวน 4 โครงการ  เป็นเงิน   153,000.-บาท 
 โครงการท่ีด้าเนินการ   จ้านวน 4  โครงการ  เป็นเงิน     45,499- บาท 
(แล้วเสร็จ+ด้าเนินการ+กันเงิน) 
คิดเป็นร้อยละ     ของจ้านวนโครงการในเทศบัญญัติ  
คิดเป็นร้อยละ  100  ของจ้านวนเงินงบประมาณท่ีด้าเนินการ  
 
ผลท่ีได้รับ  
 ประชาชนในพื้นท่ีได้รับความรู้ มีการรวมกลุ่มอาชีพและใช้ในการประกอบอาชีพให้มีรายได้เพิ่มข้ึน   และมีการ
ส่งเสริมการท่องเท่ียวบริเวณชายหาดบางเสร่ ให้มีนักท่องเท่ียวมาพักผ่อนในพื้นท่ีสร้างรายได้ให้กับประชาชน 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



28 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพฒันาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สนิของประชาชน 

1.โครงการตั้งจุดตรวจบริการประชาชนในช่วงเทศกาลต่างๆ 

      

 

 

2. โครงการฝึกอบรมเจ้าหน้าท่ีงานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยพนักงานเทศบาลและ อปพร. 
    หลักสูตรการใช้อุปกรณ์ในการค้นหาและกู้ภัยทางน้้า 

 

 

 

3. โครงการอบรมการปูองกันและระงับอัคคีภัยเบื้องต้นให้แก่สถานศึกษาในพื้นท่ีรับผิดชอบ 

        

 

 

 
 
4. โครงการจ้างเหมาพนักงานรักษาความปลอดภัยดูแลศูนย์บริการนักท่องเท่ียวสวนสาธารณะ 
    และตลอดแนวชายหาดบางเสร่ 
 

 

 

 

5. เครื่องรับส่งวิทยุ 
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6.เครื่องสูบน้้า 

 

   

 

7.จัดซื้อถังน้้า 

    

 

 

 

8.โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพื่อเพิ่มศักยภาพในการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของศูนย์อ้านวยการปูองกันและ
ปราบปรามยาเสพติดจังหวัดชลบุรี (ศอ. ปส. จ. ชบ ) ประจ้าปี 2560 

 
9. โครงการแข่งขันฟุตซอลต่อต้านยาเสพติด 

 

 

 

 

10. โครงการแข่งขันฟุตบอลบางเสร่คัพ 
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11. โครงการจัดซื้อกล้องโทรทัศน์วงจรปิดและอุปกรณ์พร้อมติดต้ัง จ้านวน 8 จุด 
จุดท่ี 1 บริเวณปากซอยถนน
เทศบาล 9/1 จ้านวน 2 ตัว 

 
จุดท่ี 2 บริเวณส่ีแยกหมู่บ้าน 
ร้อยหลัง จ้านวน 2 ตัว 

 
จุดท่ี 3 บริเวณแยกซอยตาโปฺะ 
จ้านวน 2 ตัว 

 
จุดท่ี 4 บริเวณส่ีแยกโรงเรียน 
จุฬเทพ จ้านวน 2 ตัว 
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ยังไม่ได้ด้าเนินการ 

1.โครงการจัดซื้อกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) และอุปกรณ์พร้อมติดต้ัง (ติดต้ังภายในส้านักงานฯ) 
2. โครงการติดต้ังระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) (ติดต้ังภายในเขตเทศบาลฯ) 

 
ไม่ได้ด้าเนินการ 
1.โครงการแข่งขันกีฬาเพื่อสุขภาพต่อต้านยาเสพติด 
 

สรุป  

 โครงการตั้งไว้ในเทศบัญญัติ  จ้านวน 14 โครงการ  เป็นเงิน  6,681,000.- บาท 
 โครงการท่ีด้าเนินการ   จ้านวน 11  โครงการ  เป็นเงิน  1,809,446.20   บาท 
 โครงการท่ีไม่ได้ด้าเนินการ  จ้านวน  1 โครงการ เป็นเงิน 5,000.- บาท  
คิดเป็นร้อยละ  78.57  ของจ้านวนโครงการในเทศบัญญัติ  
คิดเป็นร้อยละ  27.08  ของจ้านวนเงินงบประมาณท่ีด้าเนินการ 
 
ผลท่ีได้รับ  
ประชาชนในพื้นท่ีมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพิ่มมากขึ้น ช่วยลดปัญหายาเสพติดในพื้นท่ี ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการเฝูาระวังยาเสพติดในพื้นท่ี  
  



 หน้า   ๔๘ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๕   มกราคม   ๒๕๕๘ 
 

 
 

คําส่ังหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
ที่  ๑/๒๕๕๗ 

เร่ือง  การได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเป็นการชั่วคราว 
 

 

ตามที่มีประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่  ๘๕/๒๕๕๗  เร่ือง  การได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่นเป็นการชั่วคราว  ลงวันที่  ๑๐  กรกฎาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๗  ให้งดการจัดให้มี
การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นที่ครบวาระหรือพ้นจากตําแหน่งตามกฎหมายว่าด้วย
การจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจนกว่าจะมีประกาศเปลี่ยนแปลง  เพราะสถานการณ์ยังไม่อาจจัดให้มี
การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นได้โดยเรียบร้อย  โดยในระหว่างนี้  ให้ดําเนินการ
เพื่อให้ได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นโดยวิธีตั้งคณะกรรมการสรรหาเพื่อคัดเลือกบุคคล
ที่มีความรู้และความสามารถในด้านต่าง ๆ  เข้ามาทําหน้าที่สมาชิกสภาท้องถิ่นไปพลางก่อน  ส่วนตําแหน่ง
ผู้บริหารท้องถิ่นที่ครบวาระให้ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นปฏิบัติหน้าที่นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามที่กฎหมายกําหนดไวแ้ล้วนั้น 

บัดนี้  คณะรักษาความสงบแห่งชาติเห็นว่าปัจจุบันประชาชนในท้องถิ่นและองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นได้ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีในการแก้ไขปัญหาของประเทศ  สถานการณ์จึงได้คลี่คลาย  ดังนั้น  
เพื่อให้เกิดความร่วมมือในการปฏิรูป  การส่งเสริมความสามัคคีและความสมานฉันท์ของประชาชนในชาติ
ให้มากย่ิงขึ้น  จึงสมควรให้สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นที่มาจากการเลือกตั้งของประชาชน 
แต่เดิมมีส่วนรับผิดชอบในฐานะตัวแทนของประชาชนในการแก้ปัญหาและพัฒนาท้องถิ่นอันจะเป็น 
การตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นในสถานการณ์ที่ยังไม่อาจจัดให้มีการเลือกตั้งได้   
ทั้งยังเป็นการสร้างสภาพแวดล้อมอันจําเป็นเพื่อประโยชน์ในการพัฒนาระบอบประชาธิปไตยขั้นพื้นฐาน
ซึ่งใกล้ชิดกับประชาชนที่สุด 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๔๔  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  (ฉบับชั่วคราว)  
พุทธศักราช  ๒๕๕๗  หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติโดยความเห็นชอบของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
จึงมีคําสั่ง  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ กรณีกรุงเทพมหานครและเมืองพัทยา  โดยที่กรุงเทพมหานครและเมืองพัทยา 
เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบพิเศษซ่ึงมีระเบียบบริหารราชการแตกต่างจากการปกครองท้องถิ่นอื่น  ๆ 
และจําเป็นต้องประสานงานกับราชการส่วนกลางทั้งในด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ  สังคม  และการเมือง
การปกครอง  ตลอดจนการต่างประเทศอย่างใกล้ชิด  จึงมิให้คําสั่งนี้มีผลบังคับกับกรุงเทพมหานคร 



 หน้า   ๔๙ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๕   มกราคม   ๒๕๕๘ 
 

 
 

และเมืองพัทยา  และให้สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดังกล่าว 
ที่ได้รับการคัดเลือกเข้ามาดํารงตําแหน่งตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๕/๒๕๕๗   
เร่ือง  การได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเป็นการชั่วคราว  ลงวันที่  ๑๐  กรกฎาคม  
พุทธศักราช  ๒๕๕๗  และประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๖/๒๕๕๗  เร่ือง  การได้มาซึ่ง
สมาชิกสภากรุงเทพมหานครและสมาชิกสภาเขตเป็นการชั่วคราว  ลงวันที่  ๑๐  กรกฎาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๗  
ซึ่งยังปฏิบัติหน้าที่อยู่ในวันที่คําสั่งนี้ใช้บังคับยังคงดํารงตําแหน่งและปฏิบัติหน้าที่ต่อไป 

ในกรณีที่ตําแหน่งตามวรรคหนึ่งว่างลงให้ดําเนินการตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ  และประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๖/๒๕๕๗ ฯ  ต่อไป 

ข้อ ๒ กรณีสมาชิกสภาท้องถิ่นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น ๆ  ที่จะพ้นจากตําแหน่ง 
ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งที่ต้องพ้นจากตําแหน่งเนื่องจากครบวาระ 
ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งแต่วันที่  ๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘  เป็นต้นไป  
ยังคงอยู่ในตําแหน่งเพื่อปฏิบัติหน้าที่ต่อไป  โดยให้มีจํานวนตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นนั้น 

ในกรณีที่สมาชิกสภาท้องถิ่นมีจํานวนไม่ครบตามวรรคหน่ึงหรือพ้นจากตําแหน่งในภายหลัง
เพราะเหตุอื่นนอกจากครบวาระ  ให้สภาท้องถิ่นประกอบด้วยสมาชิกสภาท้องถิ่นนั้น ๆ  เท่าที่มีอยู่   
โดยไม่ต้องดําเนินการคัดเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่นแทนตําแหน่งที่ว่าง  เว้นแต่ในกรณีที่สมาชิกสภาท้องถิ่น
เหลืออยู่ไม่ถึงก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกสภาท้องถิ่นตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หรือมีการยุบสภาท้องถ่ิน  ให้ดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นตามประกาศคณะรักษา 
ความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๕/๒๕๕๗  ฯ 

ข้อ ๓ กรณีสมาชิกสภาทอ้งถิ่นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น ๆ  พ้นจากตําแหน่งไปก่อนแล้ว
ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งชุดสุดท้ายที่พ้นจากตําแหน่งเนื่องจากครบวาระ  
ก่อนวันที่  ๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘  และประสงค์จะกลับเข้าดํารงตําแหน่งสมาชิกสภาท้องถิ่น   
มารายงานตัวต่อประธานกรรมการสรรหาตามข้อ  ๕  ของประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ  
ภายในวันที่  ๑๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘  และให้กลับเข้าดํารงตําแหน่งสมาชิกสภาท้องถิ่นได้นับแต่
วันที่ประธานกรรมการสรรหาประกาศแต่งตั้งให้เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่น  และให้สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ที่เคยได้รับการประกาศแต่งตั้งตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติดังกล่าวพ้นจากตําแหน่งตั้งแต่
วนัที่ประธานกรรมการสรรหาประกาศแต่งตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นขึ้นใหม่ 

ในกรณีสมาชิกสภาท้องถิ่นที่มารายงานตัวตามวรรคหน่ึงผู้ใดขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะ
ต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  เพราะเหตุไปดํารงตําแหน่งอื่น  หากสมาชิกสภาท้องถิ่นผู้นั้น
ประสงค์จะดํารงตําแหน่งสมาชิกสภาท้องถิ่นต้องลาออกจากการดํารงตําแหน่งอื่นนั้นพร้อมแสดงหลักฐาน
การพ้นจากตําแหน่งนั้นต่อประธานกรรมการสรรหาภายในวันที่  ๑๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 



 หน้า   ๕๐ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๕   มกราคม   ๒๕๕๘ 
 

 
 

ในกรณีที่สมาชิกสภาท้องถิ่นตามวรรคหน่ึงมีไม่ครบจํานวนตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินไม่ว่าด้วยเหตุใด  หากยังมีจํานวนตั้งแต่ก่ึงหนึ่งขึ้นไปให้ประธานกรรมการสรรหา
ดําเนินการแต่งตั้งตามวรรคหน่ึงต่อไป  หากมีจํานวนไม่ถึงก่ึงหนึ่งให้สมาชิกสภาท้องถ่ินซึ่งได้รับ 
การคัดเลือกและแตง่ตั้งตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ  ยังคงปฏิบัติหน้าที่
ต่อไป 

ข้อ ๔ กรณีสมาชิกสภาท้องถิ่นมีจํานวนไม่ถึงก่ึงหนึ่ง  ในกรณีตามข้อ  ๓  ที่สมาชิก 
สภาท้องถิ่นใดมีสมาชิกสภาท้องถิ่นเหลืออยู่ไม่ถึงก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกสภาท้องถ่ินตามกฎหมาย 
ว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองท้องถิ่น  ให้ถือว่าสมาชิกภาพของสมาชิกสภาท้องถิ่นที่เหลืออยู่นั้น 
เป็นอันสิ้นสุดลงนับแต่วันที่จํานวนสมาชิกสภาท้องถิ่นเหลือไม่ถึงก่ึงหนึ่ง  หรือในกรณีที่มีการยุบสภาท้องถิ่นใด  
ในกรณีเช่นว่านี้ให้ดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ 

ข้อ ๕ กรณีผู้บริหารท้องถิ่นที่จะพ้นจากตําแหน่ง  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นที่ต้องพ้นจากตําแหน่ง
เนื่องจากครบวาระตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งแต่วันที่  ๑  มกราคม  
พ.ศ.  ๒๕๕๘  เป็นต้นไป  ยังคงอยู่ในตําแหน่งเพื่อปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าคณะกรรมการการเลือกตั้ง
จะได้มีประกาศให้มีการเลือกตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 

ในกรณีที่ผู้บริหารท้องถิ่นพ้นจากตําแหน่งเพราะเหตุอื่นนอกจากครบวาระให้ดําเนินการเพื่อให้
ได้มาซึ่งผู้บริหารท้องถิ่นโดยให้ดําเนินการตามข้อ  ๑๑  ของประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ   
ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ 

ข้อ ๖ กรณีผู้บริหารท้องถิ่นพ้นจากตําแหน่งไปก่อนแล้ว  ให้ผู้บริหารท้องถ่ินชุดสุดท้าย 
ที่พ้นจากการดํารงตําแหน่งเนื่องจากครบวาระก่อนวันที่  ๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘  และประสงค์ 
จะกลับเข้าดํารงตําแหน่งผู้บริหารท้องถิ่นมารายงานตัวต่อประธานกรรมการสรรหาตามข้อ  ๕   
ของประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ  ภายในวันที่  ๑๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘  
และให้กลับเข้าดํารงตําแหน่งผู้บริหารท้องถิ่นได้นับแต่วันที่ประธานกรรมการสรรหาประกาศแต่งตั้ง 
ให้เป็นผู้บริหารท้องถิ่น  และให้ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยุติการปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่วันที่ประธาน
กรรมการสรรหาประกาศแต่งตั้งผู้บริหารท้องถิ่นดังกล่าว 

ในกรณีที่ผู้บริหารท้องถิ่นที่มารายงานตัวตามวรรคหนึ่งผู้ใดขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะ
ต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  เพราะเหตุไปดํารงตําแหน่งอื่น  หากผู้บริหารท้องถิ่นผู้นั้น
ประสงค์จะดํารงตําแหน่งผู้บริหารท้องถิ่นต้องลาออกจากการดํารงตําแหน่งอื่นนั้นพร้อมแสดงหลักฐาน
การพ้นจากตําแหน่งนั้นต่อประธานกรรมการสรรหาภายในวันที่  ๑๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 



 หน้า   ๕๑ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๕   มกราคม   ๒๕๕๘ 
 

 
 

ข้อ ๗ การตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามเพื่อแต่งตั้งเป็นสมาชิกสภาท้องถิ่น 
และผู้บริหารท้องถิ่น  ก่อนประธานกรรมการสรรหาจะแต่งตั้งตามข้อ  ๓  และข้อ  ๖  ให้ส่งรายชื่อบุคคล
ที่จะแต่งตั้งให้คณะกรรมการการเลือกตั้งตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของสมาชิกสภาท้องถิ่น 
และผู้บริหารท้องถิ่นตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและกฎหมายว่าด้วย 
การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  โดยประธานกรรมการสรรหาต้องส่งรายชื่อบุคคล 
ที่จะแต่งตั้งให้คณะกรรมการการเลือกตั้งตรวจสอบภายในวันที่  ๑๔  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘  และให้
คณะกรรมการการเลือกตั้งพิจารณาให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับรายชื่อ 

ให้ประธานกรรมการสรรหาออกประกาศแต่งตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นภายใน
สามวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งผลการตรวจสอบ  และให้ถือว่าผู้ที่ได้รับการประกาศแต่งตั้งนั้นเป็นสมาชิก
สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นนับแต่ 
วันประกาศแต่งตั้ง 

ข้อ ๘ วาระของสมาชิกสภาท้องถ่ินและผู้บริหารท้องถิ่น  ให้สมาชิกสภาท้องถ่ินตามข้อ  ๒  
และข้อ  ๓  และผู้บริหารท้องถิ่นตามข้อ  ๕  และข้อ  ๖  ดํารงตําแหน่งจนกว่าคณะกรรมการ 
การเลือกตั้งจะประกาศให้มีการเลือกตั้ง  ในกรณีที่คณะรักษาความสงบแห่งชาติยังอยู่ในตําแหน่ง   
การประกาศให้มีการเลือกตั้งให้กระทําได้โดยความเห็นชอบร่วมกันระหว่างคณะรักษาความสงบแห่งชาติ
และคณะกรรมการการเลือกตั้ง 

ข้อ ๙ สิทธิประโยชน์และค่าตอบแทนของสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นที่ได้รับ
แต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ต่อไป  ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นที่ประธานกรรมการสรรหา
ประกาศแต่งตั้งตามคําสั่งนี้  ได้รับเงินเดือน  เงินค่าตอบแทน  ค่าตอบแทน  และประโยชน์ตอบแทน
อย่างอื่นตามกฎหมายและระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังต่อไปนี้แล้วแต่กรณี 

(๑) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด  รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
ที่ปรึกษานายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด  และกรรมการสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

(๒) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน  เงินค่าตอบแทน  และประโยชน์ตอบแทน
อย่างอื่นของนายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล  
สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบ้ียประชุม
กรรมการสภาเทศบาล 

(๓) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล   
รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 



 หน้า   ๕๒ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๕   มกราคม   ๒๕๕๘ 
 

 
 

ข้อ ๑๐ สิทธิประโยชน์และค่าตอบแทนของสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถ่ินที่มาจาก
การสรรหาและแต่งตั้ง  ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นที่ประธานกรรมการสรรหาประกาศ
แต่งตั้งตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ  ได้รับเงินเดือน  เงินค่าตอบแทน  
ค่าตอบแทน  และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ทั้งนี้  ตลอดเวลา 
ที่ปฏิบัติหน้าที่ 

ข้อ ๑๑ การพ้นจากตําแหน่งของสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นด้วยเหตุอื่นนอกจากครบวาระ  
ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นซึ่งเข้าปฏิบัติหน้าที่ตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ  ประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๖/๒๕๕๗ ฯ  และคําสั่งหัวหน้าคณะ
รักษาความสงบแห่งชาติฉบับนี้  ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมายและหลักธรรมาภิบาลเพื่อประโยชน์
ของประชาชนในท้องถิ่น  ในกรณีที่ตรวจสอบพบว่า  สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถ่ินผู้ใดทุจริต
ต่อหน้าที่หรือหากให้ปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจะเกิดความเสียหายต่อทางราชการหรือท้องถิ่นนั้นอย่างร้ายแรง  
หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติมีอํานาจสั่งให้สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถ่ินผู้นั้นพ้นจาก
ตําแหน่งได้  และในกรณีที่สั่งให้ผู้บริหารท้องถิ่นพ้นจากตําแหน่ง  หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ
จะแต่งตั้งผู้ที่เหมาะสมเป็นผู้บริหารท้องถิ่นแทน  หรือจะสั่งให้ดําเนินการตามข้อ  ๑๑  ของประกาศ 
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ  ก็ได้ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่  ๒๕  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๗ 
พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 

หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 


